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Sie wollen mehr als nur einen Job
e Transparente Kommunikation auf Augenhdhe mit allen?
e Individuelle Entwicklung durch spezifische Schulung & Forderung?

e Ein wertschdtzendes, humorvolles und inspirierendes Miteinander?e
e Berufsbildung unseres Nachwuchses?
e Aftraktives Anstellungs-Package?

Sie sind Profi durch und durch
Sympathisch, einfUuhlsam, bestimmt und kompetent managen Sie Telefon
Empfang, Sprechstunde und Labor. Zur Hochstform laufen Sie auf, wenn die
Praxis brummt, der PC streikt, Termine rar sind und Patient:.innen
Mit Pokerface priorisieren Sie roufiniert und arbeiten Hand in Hand im Team
mit Arzt:iinnen, MPA, MPK oder Lernenden. Halbe Sachen sind nicht Ihr Ding -

anspruchsvoll

Sie sehen Fehler als Chancen, beseitigen Ursachen und finden immer clevere
Losungen. Auf Sie ist Verlass - das wird allen schnell klar

Das erwartet Sie bei uns
e Montag bis Freitag von 07.30 bis 17.00 Uhr, Sa/So frei
e Moderne Arbeitszeitmodelle: 100%;Pensum verteilt auf eine 4v;-
Tagewoche dank klar geregelter Uberzeitkompensation
e 5 Wochen Ferien + zusatzlich freie Festtagswoche (vorgearbeitet)
e Bezahlter Parkplatz, grosszugiges Gratis-z'Nuni, Praxisevents und

Haben wir Ihr Interesse geweckit? Melden Sie sich besser schon

Teamanlasse
heute als morgen bei unserer bereichsleitenden MPA, Samira Azzaro
Telefon direkt 056 462 57 38 oder per E-Mail s.azzaro@hausarztmzb.ch

Hausarztpraxis MZB AG e Frohlichstrasse 5 « 5200 Brugg « www.hausarztpraxismzb.ch
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